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RESOLUGAO N° 004, DE 22 DE MAIO DE 2018

DISPOE SOBRE A COMPENSAGAO
DOS DIAS CONSIDERADOS
PONTOS FACULTATIVOS PELOS
EMPREGADOS PUBLICOS DA SPI
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Superintendente do Porto de Itajai, no uso de suas atribuicdes conferidas pelos
artigos 1° e 3° da Lei Municipal n°® 3.513, de 06 de junho de 2000 e,

CONSIDERANDO o Oficio 015/2018 expedido pelo Sindicato dos Trabalhadores da
Administragdo, Capatazia, Empresas Operadoras Portuarias e Administrativos em
OGMO nos Portos e Retroportos Publicos e Privados de Itajai, Laguna e Navegantes -
SINTAC, protocolado em 26/04/2016, sob o nimero 652, que solicita a equiparagao
de beneficio pelo critério da impessoalidade nos dias de ponto facultativo:

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o expediente da Superintendéncia do
Porto de Itajai, nas areas admlmstratlvas em fun(,:ao do Decreto Municipal que fixa o
calendario dos pontos facultativos.

CONSIDERANDO ser medida de relevante importancia para o adequado
planejamento das agdes e igualmente regrar o funcionamento desta autarquia,

RESOLVE:

Art. 1° As datas de pontos facultativos fixadas por Decreto do Executivo Municipal de
ltajai, deverdo ocorrer sem prejuizo da continuidade da prestagdo dos servigcos
portuarios considerados como imprescindiveis:

§1° serdo realizados os servicos nos setores da SPI considerados como
imprescindiveis para a continuidade das operagdes portuarias e seguranga no Porto
de ltajai, vz
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Art. 2° Para os dias declarados como "pontos facultativos”, deverao todos os
empregados da area administrativa, que nao estejam vinculados aos setores descritos
no §1° do Art. 1°, compensar horas nao trabalhadas, na proporgéo de 01 (uma) para
01 (uma) hora, do nimero de horas devidas de trabalho, observada a jornada de

trabalho a que estiverem sujeitos.

§ 1° As compensagdes deverao ser realizadas de acordo com a conveniéncia da SPI,
observando-se 0 que segue:

| - Os servidores deverdo cumprir as compensagbes nos 06 (seis) dias anteriores ao
ponto facultativo.

Il — As compensacdes deverdo ser realizadas ao final do expediente com 01 (uma)
hora diaria ininterruptamente, visto tratar-se de compensagéo de jornada nao
realizada. ' o

Il - Sob nenhuma hipotese sera admitida a compensagao de pontos facultativos
mediante a realizagdo de horas aos sabados, domingos e feriados.

§ 2° O registro e controle do cdmputo das horas de compensacao dos servidores que
ndo registram ponto, cabera as respectivas chefias imediatas, e disponibilizadas a
Geréncia de Recursos Humanos;

§ 3° N&o havera a necessidade de compensagéo dos pontos facultativos que recaiam:
| - Durante o periodo de gozo de férias do servidor;
I - No domingo ou durante demais eventuais afastamentos legais do servidor.

§ 4° A eventual ndo compensagao, total ou parcial, das horas dos pontos facultativos
acarretara ao servidor os descontos regulares pertinentes ou, se for o caso, falta ao
servigo no dia sujeito & compensagao;

Art. 4° Este Resolugdo entra em vigor a partir da sua publicagao.
ltajai, 22 de maio de 2018.

Eng. ° Marcelo Werner Salles
Superintendente do Porto de Itajai
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