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1. Compromisso Ambiental

A preocupacdo com os impactos ambientais gerados pela atividade portuaria,
manifestou-se na direcao do Porto de Itajai no final do ano de 2004. Como primeiro
passo na busca por uma atividade portuaria ambientalmente sustentével, foi realizado,
em 2005, o Estudo dos Impactos Ambientais (EIA) e o seu respectivo Relatérios de

Impactos Ambientais (RIMA) do Porto de Itajai.

Através desse estudo se deu o licenciamento ambiental do porto, sendo que ainda em
2005, o Porto de Itajai alcangou sua primeira Licenca Ambiental de Operacio (LAO)
n°062/05. Com essa licenca vieram suas condicionantes, e a necessidade da criacao de
um programa de monitoramentos ambientais que avaliasse os impactos ambientais da
atividade portuaria. Foi firmado entdo, o convénio do Programa de Monitoramentos
Ambientais do Porto de Itajai com a Universidade do Vale do Itajai — UNIVALIL.

O préximo passo entao foi a criacao do Sistema de Gestao Integrada de Meio Ambiente,
Satde e Seguranca do Trabalhador do Porto de Itajai (SGA). Esse sistema definiu
procedimentos, uniformizou atividades, regulou prestacdes de servigos, e possibilitou
que a instituicdo possuisse uma visao global de seus impactos ambientais. A partir
disso, foi possivel priorizar impactos, definir acoes e programas para o controle dos

mesmos.

Como ratificacdo do SGA e do compromisso ambiental dessa instituicao, veio a
elaboracao e assinatura da Politica Integrada de Meio Ambiente, Satide e Seguranca do
Trabalhador do Porto de Itajai. Posteriormente ainda, a definicao de objetivos e metas,

a criacdo de procedimentos, formularios, e instrugdes de trabalho.

Todo esse sistema passa constantemente por atualizac¢Ges e revisdes, buscando sempre
a sua evolucao e consequente diminuicao de impactos ambientais gerados na atividade

portuéria.

A seguir neste documento serdo demonstradas as formas de realizacao, controle, e
inter-relacdo dos instrumentos que participam de forma ativa na gestao ambiental do
Porto de Itajai.



Y Porto
Q"a’a' AGENDA AMBIENTAL INSTITUCIONAL PORTO DE ITAJAI

2. Capacitacao

O Porto de Itajai possui um setor de meio ambiente, Geréncia de Meio Ambiente, que
responde a Diretoria Técnica. Como parte dessa geréncia estdo Engenheiros
Ambientais, Técnico de Seguranca, Médico do Trabalho, Enfermeira do Trabalho e

estagiarios das referidas areas.

Tais colaboradores participam de cursos de capacitacdo, e incorporacdo de seu
conhecimento, que abrangem temas relacionados as atividades por eles desenvolvidas,

tais como:

e Gerenciamento de riscos;
e Produtos perigosos;

e Brigada de Incéndio;

e Meio Ambiente;

e Saudde e qualidade de vida;
e Planos de emergéncia;

e Gerenciamento de residuos.
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3. Politica Integrada

A Superintendéncia do Porto de Itajai, AUTORIDADE PORTUARIA do Complexo
Portuario do rio Itajai-Acd, tem documentada a sua Politica Integrada de Meio
Ambiente, Satde e Seguranca do Trabalhador, estabelecida pela direcao,

compreendida e implementada por todos os niveis, e disponivel ao publico.

Reconhecendo a necessidade e assumindo o compromisso de manter um Sistema
de Gestao Integrada de Meio Ambiente, Satide e Seguranca do Trabalhador,
buscando conduzir a fiscalizacdo das operacoes de maneira a minimizar o potencial
poluidor de suas atividades ao meio ambiente e os riscos aos trabalhadores, esta
Politica se compromete a adotar como parte das acOes de gerenciamento

desenvolvidas os seguintes principios:

e Prevenir a poluicio através da implantacio de Programas de
Monitoramento Ambiental da qualidade da agua do rio Itajai-Act, na area
do porto organizado, da agua de lastro, sedimentos, ruidos, qualidade do ar,
dragagem e do efluente final da estacdo de tratamento de efluentes do Porto
de Itajai;

e Manter uma avaliacdo peridédica do desempenho de nossos programas de
monitoramento ambiental e disponibilizar os relatérios as partes
interessadas;

e Utilizar racionalmente os recursos naturais nos processos operacionais,
buscando, continuamente, a redu¢do dos impactos e acidentes relacionados
a movimentacao de carga, fornecendo ao publico tais informacdes;

e Manter o Programa de Gerenciamento de Residuos So6lidos e de incentivo a
minimizacdo da geracao de residuos, combate ao desperdicio e conservacao
dos recursos naturais e fontes de energia;

e Apoiar e participar de iniciativas publicas que contribuam para a educacao
ambiental e conscientizacdo da comunidade, prevencdo de doencas e
acidentes operacionais;

e Manter o Plano de Emergéncia Individual — PEI, atualizado e dimensionado
para o atendimento ao derramamento de 6leo e produtos quimicos, assim

como de sinistros relacionados aos riscos existentes na atividade,
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disponibilizando estas informacdes a comunidade e trabalhadores
potencialmente sujeitos aos riscos;

Promover a prevencao dos riscos operacionais aos trabalhadores portuarios;
Promover palestras que incentivem habitos alimentares saudaveis e, a
prevencao de doencgas, como DST/HIV/ AIDS;

Manter o Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional para a
realizacdo de exames médicos periddicos, estudos epidemioldgicos de
prevencao, diante dos riscos ambientais a que os funcionarios se submetem
quando em atividades laborativas;

Manter o Ambulatério para o atendimento emergencial dos servidores desta
Superintendéncia e de seus usuarios;

Manter um canal de comunicacdo com a comunidade e partes interessadas
no processo operacional da atividade;

Promover a melhoria continua de nossa politica, programas e praticas
levando em consideracio o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidas e o atendimento as legislacoes ambientais e de seguranca do
trabalho vigentes;

Divulgar esta Politica Integrada de Meio Ambiente, Satiide e Seguranca do
Trabalhador e fornecer treinamento para a conscientizacdo e capacitacao
dos colaboradores, bem como para aqueles que atuam em nome desta

Superintendéncia.
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4. Levantamento de Impactos Ambientais

Para realizar o Levantamento dos Aspectos/Impactos Ambientais e Riscos e
Perigos a Saude e Seguranca do Trabalhador, foram realizadas duas etapas sendo:
Mapeamento do Processo Operacional do Porto de Itajai, e o Levantamento das
Entradas e Saidas de cada processo, bem como o detalhamento e funcao de cada

um.

Resultando em uma planilha de 57 impactos levantados, associados ao seu setor,
atividade e aspecto. E ainda categorizados de acordo com uma metodologia de
priorizacao, na qual os critérios adotados para as preocupacgdes comerciais: sao
Exposicao Legal (EL); A Facilidade (tecnologica) de Alteracao do Impacto (FA); o
Custo da Alteracao/Remediacao (CA); Efeitos Colaterais (EC); Preocupacao das
partes interessadas (PP); e o Efeito sobre a Imagem da organizacao (EI). E para as
preocupacdes ambientais: Escala, referindo a quantidade de residuos (E);
Severidade/Periculosidade (S); Probabilidade de Ocorréncia (PO); Persisténcia (P).
(Figura 1).
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Figura 1. Exemplo da planilha de levantamento de aspectos e impactos do Porto de Itajai.

Ainda seguindo a metodologia de priorizacao, os impactos levantados foram expostos
em uma matriz de priorizacao (Figura 2), onde os impactos que localizados na regiao I

sao aqueles que apresentam maior necessidade de controle (Figura 3).
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Figura 2. Metodologia da matriz de priorizacao de impactos ambientais.
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Figura 3. Matriz de priorizacio de impactos ambientais do Porto de Itajai.
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5. Objetivos e Metas

Como resultante da priorizacdo de impactos, temos a definicio dos objetivos e metas

para que a organizagdo consiga minimizar seu potencial poluidor, e controlar seus

impactos expressivos.

Para essa organizacao coube a definicao dos seguintes objetivos e metas:

1. PROGRAMA DE INSPECAO VEICULAR

OBJETIVO

Fiscalizar o nivel das emissdes de ruido, material particulado e gases gerados no Porto de ltajai.

METAS

1. Seguir a fiscalizar quinzenalmente a emissado de ruido dentro da &rea portuaria e na area de do
Porto de Itajati;

2. Realizar bianualmente o programa de inspe¢do da emissdo de gases e material particulado em
uma amostra de 20 veiculos de carga e equipamentos operacionais do Porto de Itajai;

3. Reformular o checklist, dar treinamento sobre o preenchimento e a importancia do mesmo, e
prosseguir aplicando mensalmente o checklist de avaliacdo do estado conservacional em uma
amostra de 10 veiculos de carga que operam no Porto de Itajai.

2. PROGRAMA DE OBRAS DE MELHORIA EM INFRAESTRUTURA

OBJETIVO

Melhorar a impermeabilizagdo do piso da area portuaria.

METAS

Reduzir em 90% a contaminacao da agua pelo escoamento superficial e de acidentes com veiculos
de carga e empilhadeiras devido a falta de manutencéo do piso até novembro/2012.

3. PROGRAMA DE CONTROLE DE VAZAMENTO DE OLEO E PRODUTOS

PERIGOSOS

OBJETIVO

Reduzir os riscos de vazamentos de 6leo e produtos perigosos.

METAS

- Realizar dois simulados anualmente para o treinamento dos funciondrios envolvidos em situacdes
gue oferecam riscos de vazamento de 6leo e produtos perigosos.

- Propor que o operador reduza o nimero de atendimentos para 90 atendimentos/ano

4. PROGRAMA DE MONITORAMENTO DA AGUA DE LASTRO

OBJETIVO

Evitar a introducéo de espécies exoticas e a alteragdo da qualidade da agua devido ao deslastre.
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METAS

Realizar coletas de amostras da dgua de lastro de, no minimo, um navio por més.

5. PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS

OBJETIVO

Reduzir, separar e destinar corretamente os residuos sélidos gerados.

METAS
- Reduzir em 7% a geragao de residuos soélidos na area do Porto de Itajai até margo de 2012.

- Reduzir em 10% as ocorréncias de irregularidades no manuseio e armazenamentos dos residuos
solidos até dezembro de 2011.

- Atualizar o PGRS;

- Exigir da empresa responsavel pela limpeza e recolhimento dos residuos, que esses sejam feitos
nos padrdes definidos no contrato.

6. PROGRAMA DE PROMOGAO DA QUALIDADE DE VIDA

OBJETIVO

Promover a adogéo de habitos saudaveis a fim de melhorar a qualidade de vida dos trabalhadores
portuarios.

METAS

- Vacinar 90% dos funcionarios ainda néo vacinados;

- Realizar testes de glicemia capilar em 90% dos funcionarios;

- Realizar medigao de presséo arterial em 90% dos funcionérios;

- Realizar o acompanhamento de 90% dos funcionarios portadores de diabetes e hipertensos;

- Realizar exames periédicos em 100% dos trabalhadores portuarios com idade acima de 45 anos
uma vez ao ano, e em 100% dos trabalhadores portuarios com idade entre 18 a 45 anos a cada dois

anos.

7. PROGRAMA PORTO SAUDAVEL

OBJETIVO

Identificar os trabalhadores portadores do virus do HIV, Sifilis e Hepatite B e C, e reduzir os indices
de DST/AIDS entre os trabalhadores portuarios.

METAS
- Realizacéo de 10 exames de HIV, Sifilis e Hepatite B e C por més;

- Realizacéo de palestras para conscientizacdo sobre as formas de transmisséo e sintomas de DST e
AIDS e distribuicdo de materiais, no Dia Mundial Contra a AIDS (1° de dezembro).
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8. PROGRAMA DE REDUCAO DO CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA

OBJETIVO

Reduzir, e otimizar o consumo de energia elétrica dentro das instalagdes administrativas e na area
primaria.

METAS

- Reduzir 5% do consumo de 2011;

- Inserir em todos os treinamentos e palestras dadas, a conscientiza¢@o do uso de energia elétrica.

9. PROGRAMA DE REDUCAO DO CONSUMO DE AGUA

OBJETIVO

Reduzir, e otimizar o consumo de agua dentro das instalag6es administrativas e na area primaria.

METAS
- Reduzir 5% do consumo em 2011;

- Inserir em todos os treinamentos e palestras dadas, a conscientizacdo do uso da agua.

Os objetivos e metas também devem sofrer atualizacdo. A cada novo processo de
definicao de objetivos deve-se garantir que esse objetivo esteja de acordo com a Politica
Integrada do Porto de Itajai. Outro parametro a ser analisado é a matriz de priorizacao
de impactos, aquelas alteracoes que a matriz aponta como mais significativas devem ser
alvo dos primeiros objetivos, assim que esses forem atingidos, outros impactos

salientados pela matriz poderao ser incorporados aos objetivos.

Assim que esses objetivos sdo estabelecidos, eles sao comunicados para toda a
organizacdo por meio de um e-mail coletivo, assim como um resultado do

acompanhamento de cada objetivo deve ser divulgado para todos a cada trimestre.

As metas decorrerdao dos objetivos definidos, elas devem apresentar um valor
quantificavel e verificavel, um prazo, um responsavel e um processo/setor/unidade

definido como escopo.
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6. Programa de Monitoramentos Ambientais

Como disposto anteriormente, consiste em um contrato com a UNIVALI a qual realiza
os monitoramentos na area de abrangéncia do Porto de Itajai. Através do seu corpo
técnico especializado, e dos seus laboratorios, analisam os impactos impostos pela

atividade portuaria ao ambiente, e como ¢ a resposta do mesmo a esses impactos.
Englobam esse programa os seguintes monitoramentos:

e Monitoramento da Qualidade da Agua do Rio Itajai-Acu;

e Monitoramento em tempo real das Variaveis Hidrograficas do Rio Itajai-
Acu;

e Monitoramento da Qualidade do Ar;

e Monitoramento da Qualidade do Ruido;

e Monitoramento das Esta¢oes de Tratamento de Efluentes do Porto de Itajai;

e Avaliacio do Risco da Introducéo de Espécies Exéticas por Meio de Agua de
Lastro;

¢ Sistema Integrado de Informacoes Ambientais;

e Monitoramento da Qualidade do Sedimento;

¢ Monitoramento Ambiental da Dragagem “Observador de Bordo”;

¢ Monitoramento da Biota Aquatica;

¢ Monitoramento da Dispersao da Pluma de Sedimentos;

e Monitoramento de Niveis de Ruido Subaquatico;

e Monitoramento das Areas de Bota- Fora e da Dinamica Praial

¢ Monitoramento da Pesca Artesanal no Baixo Estuario do Rio Itajai-Acu e
Area Costeira Adjacente;

e Monitoramento da Intrusao da Cunha Salina no Baixo Estuério do Rio
Itajai-Acu e Itajai Mirim;

e Monitoramento da Estabilidade da Margem do Rio Itajai-Acu.

Para acompanhamento desse contrato, sao entregues mensalmente pela Universidade
ao Porto, relatorios mensais de atividades, relatorios trimestrais consolidados, com a
apresentacao de resultados prévios, e ainda relatérios semestrais, com apresentacao de

resultados e pareceres técnicos.
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7. Documentacao do SGA

A documentacdo do Sistema de Gestdo Ambiental foi implementada com o objetivo de

descrever o Sistema Gestdo Ambiental e assegurar 0 planejamento, operacao e controle eficazes

dos processos associados aos impactos ambientais da empresa. Os principais documentos

associados a esse sistema sao:

Procedimentos
Nomenclatura Descricao Revisiao
SGA - Plo1 Controle de Documentos e Registros 01
SGA — Plo2 Comunicacao 01
SGA - Plos Levantamento de Aspectos e Impactos Ambientais 01
SGA - Plog Levantamento de Requisitos Legais e Outros 00
SGA — Plos Reducio do Consumo de Agua e Energia 00
SGA — PIo6 Tratamento das Nao-Conformidades 00
SGA - PIoy gzobcae;i;mento de comunicacao inicial de acidente e acionamento 00
SGA — PIo8 Anélise pela Alta Administra¢ao 00
SGA - Plog Monitoramento da Qualidade do Ar e Ruido 00
SGA - PI o10 Gerenciamento de Residuos 00
SGA - PI 011 Amostragem Agua de Lastro 00
SGA - PI 012 Monitoramento da ETE 00
SGA - PEo1 Retirada de Residuos da Embarcagio 00
SGA - PEo2 Fumigacao 00
SGA - PEo3 Abastecimento de Agua Potavel 00
SGA - PEo4 Abastecimento de Combustiveis em Embarcacgoes 00
Instrucoes de Trabalho
Nomenclatura Descriciao Revisao

IT-o01 Acionamento em situacoes de emergéncia 00
IT - 02 Amostragem de agua de lastro 00
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Formularios
Nomenclatura Descricao Revisao
FM - 01 Auditoria na Base de Emergéncia 00
Modelos
01 MD - ATA de reuniao de analise critica pela Alta Administragao
02 MD - ATA de reunifo
03 MD - Atestado de Visita de Empresa
04 MD - Clipagem
05 MD - Comunicacao de Desvio e Solicitacao de Acao
06 MD - Comunicacao Inicial de Incidente — PEI e PCE
07 MD - Levantamento de Aspectos e Impactos Ambientais
08 MD - Lista de Contatos para comunica¢ao de emergéncia
09 MD - Lista de Presenca para eventos, treinamentos ou outros
010 MD - Lista de Presenca para o PAM
011 MD - Lista de Presenca para o Plano de Area
012 MD - Lista de Presenca para o Projeto Escola no Porto
013 MD - Planilha de Documentos Legais
014 MD - Relatério de Atividades — Nao conformidades
015 MD - Relatoério de Treinamentos, Palestras, Eventos, outros
016 MD - Tabela de Monitoramento do consumo de agua e energia
017 MD - Documentagio para a realizacio de Abastecimento de Agua
018 MD - Documentagio para a realizacdo de Abastecimento de Combustivel
019 MD - Documentagio para a realizacao de Fumigacao
020 MD - Documentacao para a realizacdo de Retirada de Residuos de
Embarcacoes
Outros
. Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos — PGRS
. Plano de Emergéncia Individual — PEI e Plano de Controle de Emergéncia - PCE
. Relatérios Semestrais do Plano Basico Ambiental de Monitoramento;

. Resolucdes internas.
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8.Prestacao de servicos dentro do Porto de Itajai

Como demonstrado no item anterior, o porto possui procedimentos que regulam a
prestacao de servicos dentro de sua area, assim como resolucées internas com as
especificacoes para cada tipo de servico.

Tabela 1. Lista de principais resolugoes internas ambientais que tangem a prestacdo de servigos dentro do
Porto de Itajai.

Resolucao Assunto Procedimento
N°o5 de 2012 Retirada de residuos das embarcacGes. PE o1

N°11 de 2012 Manutencao de Navios -

N°12 de 2012 Abastecimento de Combustiveis PE 04

N°13 de 2012 Tratamento fitossanitario PEo2

N°15 de 2012 Monitoramento de Agua de Lastro PIo11

A exigéncia de atendimento a legislacdo, é fator de diferencial para empresas que
queiram prestar servicos dentro do Porto de Itajai. Além da idoneidade fiscal das
empresas, busca-se também a idoneidade ambiental, essa é realizada a partir de

requerimentos de documentos que comprovem esse quesito.

Para atestar essa idoneidade é requerido por parte da Autoridade Portuaria um
cadastro de prestadores de servico, e quando da realizacdo desta, a empresa deve
entregar um série de documentos. Para ilustrar o aqui explanado segue a listagem de

documentos requeridos a uma empresa que deseje retirar residuos de embarcacoes:

1 - Cadastro de Prestador de Servico para Retirada de Residuos de Embarcacao ;
2 - Certificado do Cadastro Técnico Federal - IBAMA,;
3 - Contrato com terceiros inseridos no processo;

5 - Copia da Licenca de Operacao (LO) emitida pelo 6rgao ambiental competente,
quando cabivel, e suas condicionantes para a retirada de residuos, incluindo-se o
licenciamento do transporte, do terminal onde ocorrerd o desembarque e
licenciamento da empresa responsavel pelo local de destinacao final dos residuos;

6 - Copia da Autorizacao de Funcionamento de Empresa (AFE), emitida pela
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA);

7 - Seguro Ambiental do prestador de servicos;

8 — No caso de retirada por embarcagoes, apresentar Copia do Termo de
Autorizacdo emitido pela ANTAQ para operar como empresa brasileira de
navegacao.
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a. Empresas contratadas

Assim como sao cobradas as empresas que querem realizar seu servico dentro da area

portuaria, também as empresas com as quais o Porto de Itajai tem contrato, devem

atender as exigéncias legais impostas pelo mesmo.

Quando da contratagio de um novo servico, essa instituicio busca impor

condicionantes que facam com que a idoneidade ambiental da empresa também esteja

representada. Esse processo é realizado através da elaboracdo de um Projeto Basico,

que trate de todas as obrigacoes da contratada, como exemplificado abaixo:

“A contratada deve apresentar todas as licencas
necessarias, como a Licenca do IBAMA, a
realizacdo dos monitoramentos, além de manter
seus equipamentos em bom estado de conservacao,
calibrados e atualizados;

Sera de responsabilidade da Contratada, prover
aos seus trabalhadores todos os equipamentos para
realizagdo do servico, assim como os equipamentos
de protecdo individual, cursos de capacitacgdo, e
demais acoes necessarias para garantir a
seguranca do trabalhado e de seus empregados,
sendo que, o ndo atendimento das normas de
seguranca terd como consequéncia a paralisa¢do
dos servicos em execucao;

A Contratada deverd atender aos requisitos das
normas técnicas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas — ABNT, e as de normas de
seguranca do trabalho NR’s, que lhes sejam

aplicaveis.”

Como forma de fiscalizacao ainda sao requeridas copias dos documentos requeridos no

Projeto Béasico.
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9. Fiscalizacao

A fiscalizacao dos contratos e das condicoes ambientais, de seguranca e de sadde, €
realizada de acordo com cada servico. A verificacio do devido cumprimento das
condicionantes dos contratos ja firmados é realizada através do acompanhamento de
um representante do Setor de Meio Ambiente durante a realizacao dos servigos, e ainda
a requisicdo documental das empresas contratadas, como manutencio de extintores,

anéalise de dgua e dedetizacao.

Em relacdo ao Arrendatério, existe uma resolugdo especifica (n°09/2012) para
descrever o procedimento de fiscalizagdo, todos os documentos que a empresa deve
apresentar a Autoridade Portuaria, assim como os devidos prazos de entrega. Quando
da ocasiao de entrega de documentos, esses sao apresentados no setor de Auditoria e

posteriormente encaminhados para outros setores de interesse.

Ja na questao de fiscalizacdo operacional, sdo realizadas visitas trés vezes por semana,
na area primaria e no pier, essas sdo guiadas por meio de um check-list, o qual conta
com verificacoes das instalacoes em geral, do posicionamento dos extintores, do
recolhimento e armazenamento correto dos residuos, das condicGes sanitarias dos
banheiros, do funcionamento da Estacdo de Tratamento de Esgoto, entre outros

relevantes a manutencdo da qualidade do ambiente portuario.

10. Orcamento Ambiental

Anualmente a Geréncia de Meio Ambiente realiza sua previsao de custos para o ano,
através da insercao de informacoes na tabela orcamentaria (Tabela 2). Essa ferramenta
é dividida em trés categorias: Meio Ambiente, Seguranca do Trabalho e Satde, as quais

sdo as areas de atuacao deste setor.

Cada categoria conta com subdivisdes que caracterizam as atividades desenvolvidas as
respectivas areas, indicando qual é o servico prestado, a empresa prestadora, sua
situacao cadastral, sua periodicidade de pagamento, e o valor anual total da atividade.
Resultando assim em uma previsdao anual de gastos da geréncia, normalmente esse

valor gira em torno de R$ 1.400.000,00/ano.
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Tabela 2. Tabela de previsao orcamentaria da Geréncia de Meio Ambiente

Servico Periodicidade yorCr
Setor Modalidade prestado Empresas Situacao do Anual

pagamento (RS)

Contratos
Regulares

Obras

Meio

Ambiente
Eventos

Outros

Manutencao

EPI

PPRA e

Seguranca LTCA
do

Trabalho Eventos

Manutencao
Manutencao
do
ambulatorio
Campanha
Saude de
Vacinacao
contra a
Gripe
Exames
Total
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11. Comunicacao e marketing

O Porto de Itajai utiliza como comunicagao interna e distribuicao das informacoes com
os colaboradores, entre os diferentes niveis, setores e funcoes a forma de e-mail
denominada "todos@portoitajai.com”. Além desta, sao disponibilizados informativos e
noticias nos murais distribuidos pelas diversas areas e departamentos do Porto de

Itajai.

Outra forma de divulgacdo das informacéGes se da através da utilizacao dos e-mails com

13

a terminologia “...@portoitajai.com.br”, permitindo a comunica¢io estrita ou ainda

podendo ter carater mais abrangente.

O departamento de assessoria de comunicacao é responsavel pela divulgacao interna de
noticias sobre o Porto de Itajai que porventura aparecam na midia externa. Esta se da
em forma de comunicados enviados as geréncias, e tem por intuito, apds a filtragem das
informacoes, a geracao de registros sobre os acontecimentos e noticias que envolvem o

Porto.

Os colaboradores sao orientados a fazer suas comunicacgoes, davidas, reclamacées ou
sugestoes diretamente a Geréncia de Meio Ambiente. Estas podem ser tanto por meio

eletronico, telefone, escrita ou verbal, sendo apoés esta etapa devidamente registrada.

A comunicagdo com a comunidade e os com as partes interessadas, sobre eventos e
informativos relacionados ao meio ambiente, € realizada através da divulgacao destas

aN13

no site do Porto de Itajai “www.portoitajai.com.br”.

Sdo utilizados ainda releases em meios de comunicacdo de massa, como jornais e
revistas de relevancia regional, visando uma forma eficiente de comunicagdao. E
disponibilizada, também, a comunicacao através do canal

“atendimento@portoitajai.com.br” ou por meio do telefone do Porto.

Outras formas de comunicacdao, como outdoors, folders, banners e sites distintos do
Porto de Itajai sao devidamente utilizadas, quando julgado necessario pela assessoria

de comunicacao do Porto ou por meio de exigéncia legal.
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12. Atendimento a emergéncia

Para atender eventuais situagcoes de emergéncia dentro da area do Porto de Itajai, ou na
area de fundeio, ou ainda sinistros que exijam a cooperacao de todo o complexo, essa
instituicdo possui um Plano de Emergéncia Individual — PEI; o Plano de Controle de

Emergéncias — PCE; Plano de Area; e Plano de Ajuda Mitua.

Estes planos tém por objetivo estabelecer as acGes e os procedimentos a serem
desencadeadas, em eventuais situacoes emergenciais de vazamentos de 6leo e produtos
perigosos operados na area primaria ou outros cenérios acidentais possiveis dentro do
Porto de Itajai. Os quais tenham potencial para afetar a integridade fisica das pessoas,
causarem danos ao patrimonio da empresa e/ou de terceiros, ou gerar impactos ao

Meio Ambiente.

Suas elaboragoes visaram o cumprimento dos preceitos estabelecidos na NR 29, da Lei
9.966/00, e 9.605/98, e da Resolucdo CONAMA 398/98, tendo como premissa, o
controle e eficicia no tratamento de eventos que desviem dos procedimentos
operacionais de regime normal do porto, de forma a propiciar as condigdes necessarias
para o pronto atendimento as emergéncias e a mitigacdo dos danos, visando a rapida

retomada das operacoes.

Os cendrios que sdo passiveis de ocasionarem vazamentos de 6leo no porto sdo aqueles
provenientes de colisdao, encalhe ou naufragio de navios, bem como vazamento de 6leo
durante as operacoes de abastecimento de tanques. Além disso, os cenarios associados
a operacao e/ou manutencao de maquinarios logisticos (empilhadeiras, guindastes,

caminhoes), também fazem parte da abordagem e identificacao de riscos.

Para fazer frente as diversas situacOes emergenciais que podem ocorrer durante as
operacoes da atividade portuaria a Superintendéncia do Porto de Itajai montou uma
Base de Emergéncia Ambiental nas dependéncias do Porto, e terceirizou o servigo de

combate das emergéncias ambientais.

A Superintendéncia do Porto de Itajai e a APM Terminals Itajai realiza periodicamente,
treinamentos, exercicios e simulados, com o objetivo de realizar situacoes
emergenciais, visando testar os procedimentos de resposta quanto ao seu tempo, sua
aplicabilidade e eficacia, servindo como exemplo pratico para os atores envolvidos a fim
de que os mesmos possam atuar em casos de acidentes ambientais, além de vir a
cumprir as condicionantes das licencas ambientais de operacao e da legislaciao e

normas vigentes.
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13.  Porto Saudavel

Sabe-se hoje, que a Saude e Seguranca Ocupacional sdo imprescindiveis quando o
propdsito é manter um ambiente de trabalho saudavel e produtivo. Tais questdes estdo
diretamente ligadas a valorizacao do elemento humano como primordial para o sucesso

de qualquer organizacao.

Mais do que apenas cumprir a Lei, empresas que adotam praticas de Seguranca e Satde
do Trabalho (SST) investem na satde dos profissionais, e tem como vantagem o
aumento da identificacdo do colaborador com a instituicao, o maior comprometimento

e rendimento e, consequentemente, o fortalecimento da propria imagem.

Com base no detalhamento das atividades ligadas a satide e seguranca realizadas no
Porto de Itajai, teremos o fornecimento de informac6es fundamentais que servirao de
ferramentas para uma melhoria constante a promocao da satde e consequentemente

aumento na qualidade de vida dos funcionarios.

O objetivo principal deste programa é proporcionar a saide dos trabalhadores
portuarios, a fim de que estes possam interagir melhor em seu ambiente de trabalho. E

ele é realizado através das seguintes principios:

e Promover a saude e qualidade de vida;

¢ Diminuir o absenteismo;

e Relatar mensalmente as atividades realizadas no ambulatério;

e Realizar e registrar a aplicacdo de vacinas de acordo com o Calendario de Vacina
do Adulto e do Idoso;

e Prestar assisténcia de enfermagem aos colaboradores e usuéarios;

e Prevenir contra a ocorréncia de fauna sinantropica;

e Realizar procedimentos técnicos para exames admissionais, periddicos,
demissionais e retorno ao trabalho, conforme o Programa de Controle Médico
de Saade Ocupacional - PCMSO.



